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Excelsior — Le previsioni occupazionali delle imprese nel 2025

ASSUNZIONI PREVISTE PER SETTORE

Anno 2025 — Ingressi previsti dalle imprese per settore (v.a.)* e % sul totale

Agricoltura
5.950

6,9%) Industriain
Altri Servizi senso stretto
21.870 8 470
(25,4%)
(9,8%)
‘ Costruzioni
85.990 s
(6,2%)
totale
Turismo-
ristorazione
35.050
(40,8%)

Il motore: il settore Turismo-ristorazione traina la potenziale domanda
Il freno: la difficolta di reperimento pesa per il 54,7%
La novita: nella rilevazione 2025 ¢ stato inserito il settore primario (agricoltura)

Commercio

9.300
(10,8%)

*Valori assoluti arrotondati alle decine. | totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori
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Excelsior — Le previsioni occupazionali delle imprese nel 2025

ASSUNZIONI PREVISTE PER GRUPPO
PROFESSIONALE

Anno 2025 - Ingressi previsti dalle imprese per gruppo professionale (v.a.) e difficolta di reperimento (%)

e
In generale le imprese segnalano una difficolta di
reperimento che interessa il 54,7% delle assunzioni

34.910 programmate (in particolare per la carenza di candidati)

J

19.060

46,6%

9.450
6.860 6.390 5.960

I . . . =
Professioni Professioni non  Operai specializzati Conduttoridi  Professioni tecniche Impiegati Dirigenti e
qualificate qualificate impianti e operai di professioni con
macchine fisse e elevata
mobili specializzazione

*Valori assoluti arrotondati alle decine. | totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori
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Excelsior — Le previsioni occupazionali delle imprese nel 2025

FIGURE PROFESSIONALI PIU RICHIESTE

Anno 2025 - Figure professionali piu richieste (v.a.) e difficolta di reperimento (%)

Esercenti ed addetti nelle attivita di ristorazione _ 24.890

Difficolta 58,9%

Personale non qualificato nei servizi di pulizia _ 10.730

Difficolta 49,0%

Addetti alle vendite _ 6.490

Difficolta 45,1%

Personale non qualificato nell'agricoltura e della manutenzione - 4.050
del verde .

Difficolta 68,2%

Personale non qual. addetto allo spostamente e alla consegna
delle merci - 2.920

Difficolta 31,3% In generale le imprese segnalano una
difficolta di reperimento che interessa |l

Addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela - 2.750 54,7% delle assunzioni programmate (in
Difficolta 35,4% particolare per la carenza di candidati) )
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Excelsior — Le previsioni occupazionali delle imprese nel 2025

DIFFICOLTA’ DI REPERIMENTO A CONFRONTO

Anno 2025 - Difficolta di reperimento Trento, Bolzano, Nord Est (%)

A livello regionale, nel 2025 il Trentino Alto Adige
(53,1%) si colloca al secondo posto della
classifica delle Regioni con maggiore difficolta di
reperimento. Al primo posto si posiziona il Friuli
V.G. (54,9%), al terzo il Veneto (51,5%)

.

54,7

—o—Trento -®—Bolzano =#—=Nord est

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Camera di Commercio di Trento - Ufficio Studi e ricerche Fonte: Indagine Excelsior sui fabbisogni occupazionali delle imprese



Excelsior — Le previsioni occupazionali delle imprese nel 2025

ISTRUZIONE

Anno 2025 — Ingressi previsti dalle imprese per livello di istruzione (v.a.)* e difficolta di reperimento (%)

Scuola dell'obbligo
21.220

Principali settori di impiego:
Turismo, Altri servizi,
Agricoltura

Diploma professionale
41.740

Diploma quinquennale
15.000

totale 56.740
Professionale - indirizzi piu richiesti:
ristorazione, promozione e accoglienza

Secondario - indirizzi piu richiesti:
amministrazione, finanza, marketing, turismo

990
Laurea

7.050

totale 8.040

ITS - indirizzi piu richiesti:
meccatronica

Laurea - indirizzi pit
richiesti:

economia, educazione-
formazione, ingegneria

Nonostante il volume piu basso, le posizioni destinate a candidati in possesso di laurea mostrano il piu alto tasso di difficolta di
reperimento, in particolare per gli indirizzi STEM, insegnamento-formazione, sanitario e paramedico.

*Valori assoluti arrotondati alle decine. | totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori
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